DESARROLLO Y CONCLUSIONES DE LA REUNION:

Se realiza capacitacion/sensibilizacion a los equipo de planeaicén social, planeacién ambiente, planeacion infraestructura y a contratacion.

Los temas tratados fueron formulacién de Estudios Previos, Forma de pagos en la formulacién de estudios previos, gestion de pagos en los Fondos de Desarrollo Local y modificaciones contractuales

COMPROMISOS DE LA REUNION:

No. ACTIVIDAD

RESPONSABLE

FECHA DE ENTREGA

No se realizaron compromisos en la capacitacién

N/A

N/A

NOTA 1: En caso de ser una reunion virtual se puede anexar el reporte de asistencia generado por las de reuniones o que generen
NOTA 2: Agregue o climine las filas que sean necesarias para registrar los asistentes y los compromisos de la reunion.
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CONTENIDO

* |ntroduccion
 Formulacion/estructuracion de Estudios Previos
* Forma de pago en la estructuracion de Estudios Previos
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INTRODUCCION

¢ Por qué esta capacitacion/sensibilizacion?
¢ Qué se busca con un estudio previo?
¢Para qué se hace el contrato?

¢ Qué buenas practicas y malas practicas pueden
identificar?




FORMULACION/ESTRUTURACION EP

Aspectos a tener en cuenta para la redaccion/estructuracion de
la necesidad en el EP.

Constitucion Politica, Blogue de
Constitucionalidad, Ley de la Republica

Politica Publica, Documento Conpes, entre
otros.

Plan de Desarrollo Distrital, Plan de Desarrollo
Local, Proyecto de inversion local,




FORMULACION/ESTRUTURACION EP

* Principio de planeacion

Es un pilar fundamental de la contratacion publica en Colombia.
Garantiza que los procesos contractuales se realicen de manera
ordenada y transparente, contribuye a una mejor gestion de los
recursos publicos y a la consecucion de los objetivos
institucionales.

Ley 80 1993, Decreto 1082 de 2015, documentacion interna de
la Entidad.




FORMULACION/ESTRUTURACION EP

* Principio de planeacion

v’ |dentificar con claridad la necesidad o problemay el alcance y
competencias.

v' Disponibilidad presupuestal

v’ Establecer criterios objetivos de seleccidén acordes con el tipo
de proceso, su valor, los riesgos inherentes al mismo, entre
otros.

v’ Determinar si para la debida ejecucién del contrato se
requieren permisos, licencias o si deben darse cumplimiento a
los criterios de contratacion sostenible

v’ Analizar de forma detallada los riesgos previsibles del
contrato




FORMULACION/ESTRUTURACION EP

e Estudios previos

v Analisis del sector: Guia para la elaboracién de estudios del
sector.

v’ Presupuesto oficial
v’ Estudio de mercado
v’ Plazo de ejecucién

v' Definicién de requisitos habilitantes




FORMULACION/ESTRUTURACION EP

e Estudios previos

v’ Especificaciones técnicas
v’ Presupuesto oficial

v’ Estudio de mercado

v’ Plazo de ejecucién

v’ Definicion de requisitos habilitantes




FORMULACION/ESTRUTURACION EP

e Estudios previos
v' Forma de pago

v Analisis de riesgos: Manual para la identificacion y cobertura
del riesgo en los procesos de contratacion




Manual de buenas practicas en la actividad contractual - GCO-GCI-M004

https://gaia.gobiernobogota.gov.co/sites/default/files/sig/manuales/gco-gci-
mO05 v3.pdf



https://gaia.gobiernobogota.gov.co/sites/default/files/sig/manuales/gco-gci-m005_v3.pdf
https://gaia.gobiernobogota.gov.co/sites/default/files/sig/manuales/gco-gci-m005_v3.pdf

FORMA DE PAGO EN FORMULACION DE EP

La forma de pago es un aspecto crucial en la estructuracion de
los estudios previos de un proceso de contratacion publica, ya
gue tiene un impacto directo en la viabilidad financiera del
proyecto, la relacion contractual entre las partes y la eficiencia
en la ejecucion del contrato.




FORMA DE PAGO EN FORMULACION DE EP

éiPor qué es importante la forma de pago en los estudios
previos?

v’ Viabilidad financiera del proyecto
v’ Incentivos para el contratista

v’ Gestidn del riesgo

v’ Relacidn contractual

v’ Impacto en la competencia




FORMA DE PAGO EN FORMULACION DE EP

Ejemplos de formas de pago

v’ Pago unico

v’ Pagos parciales

v’ Pagos por etapas

v’ Pagos por unidades

v’ Pago basado en el desempefio




FORMA DE PAGO EN FORMULACION DE EP

Ejemplos de formas de pago

v’ Pago unico

v’ Pagos parciales

v’ Pagos por etapas

v’ Pagos por unidades

v’ Pago basado en el desempefio




GESTION DE PAGOS EN EL FDL

Los lineamientos, las politicas y el paso a paso de la gestion de
pagos en los Fondos de Desarrollo Local estan regidos por el
documento “Instrucciones para pagos” GCO-GCI-IN019.




GESTION DE PAGOS EN EL FDL

ACTIVIDAD

1. ENTREGAR CUENTAS

2.  VERIFICAR FACTURA O DOCUMENTO
EQUIVALENTE Y SUS SOPORTES

3. FIRMA DE CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO E
INFORME DE ACTIVIDADES

4. REMITIR INFORMACION PARA LA
CONSOLIDACION

5. CONSOLIDAR INFORMACION

6.VERIFICAR REQUISITOS PARA EL
RECONOCIMIENTO CONTABLE

7. INFORME COMPLETO PARA RECONOCIM IENTO
8. ELABORACION ORDEN DE PAGO
9. PAGO RECHAZADO

10. REMITIR SOPORTES DE PAGO PARA ARCHIVO

11. ARHIVAR Y PUBLICAR DOCUMENTOS
SOPORTE DE LA CUENTA.

RESPONSABLE

Proveedores: Persona Natural/ Persona Juridica.

Supervisores e interventores de contratos/Apoyo a la supervisién

Supervisores e interventores de contratos/ Apoyo a la supervision

Supervisores e interventores de contratos/ Apoyo a la supervisién

El profesional especializado 222-24 del Area Gestion del Desarrollo,
Administrativa y Financiera

Profesional con funciones de Contador

Persona responsable de la recepcion del informe de actividades y/o
factura /Profesional con funciones de Contador

Profesional con funciones de presupuesto
Profesional con funciones de presupuesto

Profesional con funciones de presupuesto Interventores de contratos/
Apoyo a la supervision

Responsable del FDL.

REGISTRO

Documento radicado, informe de actividades,
certificacién de cumplimiento proyectada (persona
natural/juridica)

N/A

Informe de Actividades y Certificacion de
Cumplimiento Firmados / Observaciones de ajustes
a realizar por correo electrénico

Informe de Actividades y Certificacion de
Cumplimiento Firmados.

Reasignacion de Memorando / correo electronico

Reconocimiento Contable / Soporte de cuentas de
cobro

Soporte de cuentas de cobro
Soporte de cuentas de cobro
Soporte de Rechazo

Memorando

Cuentas publicadas



GESTION DE PAGOS EN EL FDL

GCO-GCI-INO19 Instrucciones para pagos

https://gaia.gobiernobogota.gov.co/sites/defau
It/files/sig/instructivo/gco-gci-in019 v8.pdf



https://gaia.gobiernobogota.gov.co/sites/default/files/sig/instructivo/gco-gci-in019_v8.pdf
https://gaia.gobiernobogota.gov.co/sites/default/files/sig/instructivo/gco-gci-in019_v8.pdf

MODIFICACIONES CONTRACGTUALES

GCO-GCI-INO15 Instrucciones para las modificaciones
contractuales

GCO-GCI-IN015 Instrucciones para modificaciones contractuales



https://gaia.gobiernobogota.gov.co/sites/default/files/sig/instructivo/gco-gci-in015_v5_0.pdf

MODIFICACIONES CONTRACGTUALES

éAntes de realizar la solicitud se realizo un
seguimiento/monitoreo de riesgos contractuales?

éLa razon/causal de la modificacién esta estipulada como un
riesgo en la matriz de riesgos del contrato? Es importante revisar
lo que nos sefalan los controles antes de realizar la modificacion
y certificar que el control se cumplid a satisfaccion.




MODIFICACIONES CONTRACGTUALES

éSe realizan y adjuntan los informes de seguimiento a los
contratos al solicitar una modificacion?

éCon qué periodicidad se realizan estos informes?

GCO-GCI-F133 Informe de supervision para los contratos con
proveedores persona juridica

GCO-GCI-F023 Informe final de supervision / interventoria



https://gaia.gobiernobogota.gov.co/sites/default/files/sig/formato/gco-gci-f133_v4.doc
https://gaia.gobiernobogota.gov.co/sites/default/files/sig/formato/gco-gci-f133_v4.doc
https://gaia.gobiernobogota.gov.co/sites/default/files/sig/formato/gco-gci-f023_v6.docx
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